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PREVIC-SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DD. SUPERINDENTENETE SENHOR RICARDO PENNA PINHEIRO
BRASILIA — DF

Assunto: BANESPREV-FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE SOCIAL - DESCUMPRIMENTO DO ESTATUTO
SOCIAL VIGENTE e APLICACAO DE ESTATUTO NAO REGISTRADO/PREIUIZOS A PARTICIPANTES E
ASSISTIDOS/INFRINGENCIA AO ART. 90 DO DECRETO 4942/03 entre outros.

ABESPREV-ASSOCIACAO DE DEFESA DIREITOS
PREVIDENCIARIOS DOS BANESPIANOS, inscrita no CNP! n. 02.976.653/0001-36, representada por

sua diretoria que esta subscreve, vem respeitosamente a presen¢a de V.Sa., com fundamento no Art. 37 do
Decreto n. 4942/2003, apresentar DENUNCIA de fatos passiveis de cominar pena aos administradores do
BANESPREV-FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE SOCIAL, conforme passa a aduzir:

| - DO APONTAMENTO DOS FATOS

1. A Denunciante, associa¢do de defesa dos direitos previdenciarios foi constituida ha mais de 20 anos,
participa e participou ativamente da constitui¢do dos planos previdenciarios geridos e administrados
pelo Banesprev.

2. Considerando que praticamente a totalidade dos participantes do Banesprev se enquadram na
condicdo de assistidos e pensionistas, a Denunciante conseguiu ao longo do tempo, com a
participacdo de outros atores de defesa dos participantes e assistidos, a instituicdo, dentre outros,
de Comité Gestores para todos os planos de beneficios.

3. Alémdisso, o Estatuto do Banesprev. garante a elei¢do de dois diretores (administrativo e financeiro),
bem como, de dois integrantes para o Comité de investimentos.

4. Exigéncia que todos sejam participantes e qualificados para os cargos.

5. Esse o cendrio de gestdo e administragdo do Banesprev. 5

6. O patrocinador maior, Banco Santander, mantém a maioria nos Conselhos e na Diretoria Executiva "
indica, através do Conselho Deliberativo dois integrantes da Diretoria Executiva (Presidente e
Beneficios), tendo o voto de qualidade através da Presidéncia.

7. Embora prevalega a vontade do Patrocinador, o certo é que esse modelo garante a transparéncia na
pratica dos atos e traz tranquilidade para participantes e assistidos, os quais, em sua maioria,
oriundos do Banespa, sequer tiveram qualquer relagdo de emprego com o Banco Santander.
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8. Apesar disso, os indicados pelo Banco Santander, ndo satisfeitos, engendraram uma reforma
estatutdria para extinguir a elei¢do nas Diretorias, no Comité de Investimentos, e extingdo da
Assembleia de Participantes e dos Comités Gestores dos planos.

9. Claro estd, que essa medida somente tinha como objetivo alijar os participantes da administragdo da
entidade e dar maior tranquilidade para que a administragdo do Banesprev pudesse agir com
liberdade para, em sendo necessdrio, adotar providéncias sem a devida transparéncia.

10. Essa reforma estatutdria, por auséncia de aprovagdo assemblear, n3o foi averbada pelo respectivo
Cartério de Registro Civil da Pessoa Juridica.

11. Pasmem. Mesmo sem a aprovagdo, a gestdo da Entidade, composta por maioria de indicados pelo
Patrocinador Santander, passou a aplicar o Estatuto reformado(irregular), em flagrante desrespeito
a ordem legal vigente no Pais.

12. Mesmo utilizando todos os expedientes juridicos possiveis no tiveram éxito para averbar o “novo”
Estatuto perante o Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica.

13. Alertados sobre a ineficacia, continuaram na pratica dos atos como se n3o existissem normas que
disciplinam a personifica¢do juridica no Brasil.

14. Assim, extinguiram os Comités Gestores, nio realizaram Assembleias, ndo elegeram Diretores
representantes dos participantes, alteraram a estrutura da Entidade, aplicando o “novo” e “ineficaz”
Estatuto.

15. Para Diretor Financeiro, cuja vaga é de eleicio por participantes e assistidos, nomearam
administrador de confianga do Patrocinador Santander, cuja gestdo estd muito préxima de
materializar, ou se materializa, caracteriza evidente conflito de interesses.

16. Inacreditdvel, mas é verdade. Uma entidade da importancia do Banesprev, sendo gerida por gestores
que praticam atos irregulares na sua origem e de forma deliberada reduz drasticamente a
participagdo de assistidos, na maioria idosos, na gestdo dos planos de beneficios, praticando atos ao
arrepio da Lei.

17. Maxime em um momento em que a pedido do patrocinador Santander cuidam da transferéncia do
gerenciamento (Plano V e Pré-75) e retirada de patrocinio de planos de beneficios (Planos | e II).

Il — ATOS CONTRARIOS AO ESTATUTO REDUZINDO A PARTICIPACAO DOS PARTICIPANTES E
ASSISTIDOS E MEDIDAS JURIDICAS

18. Na pratica dos atos irregulares, destacam-se entre outros: extingdo da assembleia geral de
participantes (artigos 14 a 25 do Estatuto); extingdo dos comités gestores dos planos (paragrafo 62
do artigo 12 do Estatuto); extingdo da elei¢cio para os cargos de diretores financeiro e administrativo
(artigo 34, alineas “b” e “¢” do Estatuto);

19.0s gestores continuaram a desfigurar a entidade, inclusive, atualmente, tramita processos de
transferéncia de gerenciamento de planos e retirada de patrocinio. M

20. A denunciante, cansada de tentar composicéo amigdvel com a Entidade, ajuizou agéo declaratéﬁa/
de ineficdcia de alteracdo estatutdria, que em 29.09.2022, teve decisdo cuja ementa segue abaixo:
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“APELACAO.ACAO DECLARATORIA DE INEFICACIA DE ALTERACAO
ESTATUTARIA. SENTENCA DE IMPROCEDENCIA DA ACAO DE
RECONVENCAO. INSURGENCIA DE AMBAS AS PARTES. ALTERACAO
ESTATUTARIA EFETUADA NO ANO DE 2019, QUE NAO FOI AVERBADA
NO RESPECTIVO CARTORIO EM RAZAO DA FALTA DE COMPROVACAO
DA PREVIA E NECESSARIA APROVACAO PELA ASSEMBLEIA. ULTIMA
ALTERACAO REGULARMENTE EFETUADA NO ESTATUTO SOCIAL EM
QUESTAO QUE OCORREU NO ANO DE 2015, SENDO INEFICAZ, EM
RAZAO DA AUSENCIA DE REGISTRO, A ALTERAGAO EFETUADA NO
ANO DE 2019 E, CONSEQUENTEMENTE, A DE 2021. ACAO
PROCEDENTE. (ACORDAO ANEXO).

21. Pois bem. Devidamente intimada da decis3o, e sob pena de muta, a Entidade a publicou em seu site,
bem como o retorno da vigéncia do Estatuto de 2015, cuja protegdo aos participantes é cristalina através da
assembleia de participantes, eleicdes de membros dos comités gestores, diretores e comité de
investimentos.

22. Ocorre que ao longo desse tempo, o Diretor Presidente do Banesprev tem procrastinado
deliberadamente o retorno da estrutura de cogestdo, e embora vdrias vezes advertido das ilegalidades,
prossegue extirpando direitos dos Assistidos que estio vigentes desde quando ja beneficiarios, violando,
inclusive o Art. 17 - Paragrafo Unico da LC 109/2001.

23. Nesse universo de irregularidade houve a nomeagdo para exercer o cargo de Diretor Financeiro pessoa
estranha ao quadro de participantes/assistidos sem acionar o processo eletivo, embora o cargo de Diretor
Financeiro, como jé dito, deve ser exercido por participante/assistido, eleito pelos votos dos participantes e
assistidos.

24. E o Diretor Financeiro nomeado é pessoa de confianga e administrador do Patrocinador, ou seja, com
certeza direciona os investimentos para aquela casa bancéria.

25. Apesar de atuar em regime sensivel e altamente normatizado, a gestdo da entidade continuou de
forma sequencial a aplicar irregular a despeito de se tratar de uma entidade cuja maioria (mais de 95%) sio
assistidos.

26. Nesse periodo de administragdo irregular (comités gestores dos planos extintos, diretor financeiro
nomeado e funciondrio administrador de confianga do patrocinadora), alterou regulamentos, implementou

um plano CD para migracdo, sem a oitiva dos comités gestores dos planos e com a participagdo de diretor
financeiro nomeado, ou seja, sob a égide de estatuto irregular foram praticados atos prejudiciais azf/‘
participantes, ao arrepio do Estatuto vigente, eis que as alteragdes havidas em 2019 e 2021 foram declarad
ineficazes pelo Poder Judicidrio enquanto n3o averbadas no respectivo Cartério de Registro Civil de Pessoa
Juridica, ressaltando que o Estatuto vigente dispde:
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“Art. 22 - Quando a assembleia tiver por objeto a eleicGo dos membros dos drgdos
previstos no artigo 12, letras “a” (Conselho Deliberativo), b” (Conselho Fiscal), e “c”
(Diretoria Financeira e Diretoria Administrativa) e do Comité de Investimentos, a
votagdo serd realizada, no minimo, pelo correio, nessa parte da ordem do dia, se fard
com observdncia do disposto neste artigo.

Pardgrafo 12. — Os procedimentos necessdrios a Eleigdo seréo realizados...
Pardgrafo 29. — As elei¢bes deverdo ser realizadas na segunda quinzena do més de
outubro, mediante edital de convocacdo, sendo que o prazo de inscri¢do dos
candidatos interessados a concorrer ao pleito serd de dez dias,......”

27. Exatamente para proteger a transparéncia e a participagdo dos participantes e assistidos na gestdo, o
estatuto estabelece que a autoridade competente para convocacgio das Assembleias é o Diretor Presidente.
(artigos 17 e 18, inciso | do Estatuto do Banesprev).

28. Os mandatos dos membros do Comité de Investimentos se venceram em 03/05/23 e nenhuma
providéncia havia sido adotada pelo Presidente da Entidade para a renovagdo dos membros daquele 6rgdo,
sendo que depois de muitos questionamentos, o Presidente, VALDEMIR MOREIRA DE LIMA, divulgou na
sexta-feira (29.05) convite para realizagdo de elei¢bes para os seguintes cargos: 02(duas vagas) para o
Conselho Deliberativo e respectivos suplentes; 01(uma) vaga para Conselho Fiscal e respectivo suplente;
02(duas) vagas para Comité de Investimentos e respectivos suplentes e Ol{uma) vaga para Diretor
Administrativo.

29.Questionado sobre a razdo da ndo convocagdo da eleigdo para Diretor Financeiro e Comités Gestores dos
Planos, importantes colegiados que estavam em funcionamento ap6s a adogdo pela governanca da entidade
de Estatutos Irregulares, a singela resposta foi no sentido que esses drgdos tiveram tratamento sob a égide
dos estatutos irregulares.

30. Quanto a ndo realizagdo da eleigdo do Diretor Financeiro, a justificativa foi no sentido da nomeagdo do
atual Diretor Financeiro ter sido efetuado sob a égide do Estatuto Irregular, declarado judicialmente como
ineficaz, e mesmo assim seria respeitado, além de o atual Diretor Financeiro, sr. Eudes Carneiro Lins Filho,
imposto pelo Banco Santander, n3o ser, segundo consta, participante de nenhum plano administrado da
entidade, ou seja, ndo tem compromisso algum em gerenciar com sucesso os ativos dos planos, e ter vinculo
empregaticio com o patrocinador Santander, o qual também é a entidade gestora de tais ativos, EM PATENTE
CONFLITO DE INTERESSES, visto que a alocagdo dos recursos, ao que parece, sdo todas direcionadas parao
empregador do Diretor Financeiro (Banco Santander).

31.Dentre as diversas normas que caracterizam conflito de interesses, destaca-se o artigo 12 e paragrafo
tnico da Resolugdo CMN 4994/2022, a saber: art. 12 “A EFPC deve avaliar a capacidade técnica e potenciais
conflitos de interesse de seus prestadores de servigos e das pessoas que participam do processo decisério,
inclusive por meio de assessoramento”. Pardgrafo Unico “o conflito de interesse serd configurado e
quaisquer situagdes em que possam em quaisquer situages em que possam ser identificadas a¢es que ndo
estejam alinhadas aos objetivos do plano administrado pela EFPC independentemente de vantagem para si
ou para outrem, do qual resulte ou ndo prejuizo.
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32. Para se verificar os reflexos da gest3o do atual Diretor Financeiro, destacamos o Plano CD, onde o
patrocinador Santander ndo faz qualquer contribuigdo, teve a rentabilidade anual em 2022 de 2,46% (dois
virgula quarenta e seis por cento), sendo que o segmento dos planos CDs teve a rentabilidade média de
8,53%.

33. A Assembleia de prestacdo de contas convocada de forma irregular foi impedida pelo Poder Judiciario,
porém, a Entidade ndo refez a convocagdo estando as contas de 2022 sem andlise e deliberagao dos
participantes.

34. Conflito evidente e com prejuizo para assistidos idosos e que dificilmente sera recuperado no mercado
financeiro, salvo se através de acdo indenizatdria.

35. EM CONCLUSAO.

* Por ndo estar sendo cumprido o Estatuto Social de 2015, judicialmente declarado em vigéncia
diante da ineficdcia das alteracdes estatutarias ocorridas em 2019 e 2021 por auséncia de registro
no respectivo Cartorio Civil de Pessoa Juridica, com relag3o: a) a elei¢io dos membros dos Comités
Gestores de cada Plano; b) a elei¢do para o cargo de Diretor Financeiro; c) a realizacio de AGO,
franqueando o direito de voz aos participantes; d) 3 observincia da estrutura organizacional da
Entidade.

¢ Pela pritica de ato no minimo temerario, consistente 3 manutencio de AETQ-Diretor Financeiro
em desacordo com as normas estatutarias por exercer acumuladamente fungio de administrador
do Patrocinador, cujos resultados da gestio de recursos foram inferiores ao mercado,
notadamente no Plano de Contribuigio Definida referente ao exercicio de 2022, prejudicando os
participantes em sua maioria, pessoas idosas e dependem do beneficio para sobreviverem.

Vimos, com fundamento na Lei Complementar 109/2001, em seu a Art. 44,
incisos ll(descumprimento de norma estatutaria) e 11l (CONFLITO DE INTERESSES COM RENTABILIDADE

MUITO INFERIOR A MEDIA), combinados com os preceitos do Decreto 4942/2003, requerer que sejam
adotadas providéncias no sentido de apurar responsabilidade dos membros da Diretoria e do Conselho

Deliberativo do BANESPREV, indicados pelos patrocinadores e caso persistem a n3o regularizar a estrutura
da gestdo em conformidade com o disposto no Estatuto Social de 2015, proceda-se a 3 tomada de medidas
mais drasticas na gestdo da Entidade, como, se necessdrio, a INTERVENCAO, a fim de que o Interventor dé
cumprimento as normas estatutdrias; adeque a estrutura organizacional da entidade com a consequente
instituicdo dos drgdos que representam os interesses dos participantes, como medida salutar para a
seguranca dos ativos dos planos, visando o cumprimento dos contratos previdenciarios a eles vinculados.

//

No processo de intervengdo, através do regular inquérito
administrativo e direito ao contraditdrio, que sejam apuradas as responsabilidades dos integrantes dos
colegiados nos termos do Decreto 4942/2003.
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Finalizando, a denunciante registra que essa medida tem por

objetivo preservar a entidade e os planos de beneficios que atendem milhares de participantes/assistidos
todos com idade avangada.

Sem mais, subscreve atenciosamente. \

</
ABESPREV-ASSOCIACAO DE DEFESA DIREITOS/ PREVIDENCIARIOS DO$ BANESPIANOS
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DOCUMENTOS Anexos:
-Acérdio Judicial declarando vigente o Estatuto Social de 2015
- Estatuto de 2015.
c/C

1)Exmo. Sr. Ministro da Previdéncia Social
2)Presidente da Diretoria Executiva do Banco Santander S.A.
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ESTATUTO DO BANESPREV
FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE SOCIAL

_ CAPITULOI _
DA DENOMINACAO, NATUREZA, FORO E DURACAO.

Art. 1° - O BANESPREV - Fundo Banespa de Seguridade Social, é uma entidade fechada de
previdéncia complementar, constituida na forma da legislagio em vigor, instituida pelo Banco do
Estado de Sdo Paulo S.A., empresa incorporada pelo Banco Santander (Brasil) S.A., é pessoa
juridica de direito privado, de fins previdenciais e assistenciais, nio lucrativo, com autonomia
patrimonial, administrativa e financeira.

Art. 2° - O BANESPREYV reger-se-4 pelo presente Estatuto, por suas Regulamenta¢bes Bésicas e
pela legislacdo a ele aplicavel.

Pardgrafo 1° - A natureza do BANESPREV néo poderd ser alterada, nem suprimidos os seus
objetivos primordiais.

Paragrafo 2° - Entende-se por objetivos primordiais a complementa¢do ou suplementagdo das
prestagdes asseguradas aos contribuintes pela Previdéncia Social, nos termos deste Estatuto e das
Regulamentacdes Bésicas especificas de cada plano de beneficios.

Art. 3° - O prazo de duragdo do BANESPREYV € indeterminado.

Pardgrafo Unico - O BANESPREV extinguir-se-4 nos casos previstos em lei devendo o patrimdnio
existente ser distribuido, de acordo com a legislacio vigente.

Art. 4° - O BANESPREV tem sede e foro na cidade e comarca de Sdo Paulo, sito 2 Rua Alvares
Penteado, 160 — 2° andar - Centro, podendo manter representantes ou escritrios em outras
localidades.

Art. 5° - O BANESPREYV poderd firmar convénio de adesdo com outras empresas ou entidades de
cardter publico ou privado, mediante cldusulas especificas e Regulamentagdo Bésica prépria, a
serem firmados diretamente com cada interessado e mediante prévia aprovacdo do Conselho
Deliberativo, da Diretoria do Banco Santander (Brasil) S.A., "ad-referendum" da Assembléia dos
Participantes.

Paragrafo 1° - O Convénio de adesdo celebrado na forma deste artigo estabelecerd os direitos e
obrigagdes reciprocos entre 0 BANESPREV e a Conveniada, respeitados os dispositivos do presente
Estatuto.

Pardgrafo 2° - A celebragdo dos convénios de adesdo ndo cria responsabilidade solidéria entre o
BANESPREV e as empresas conveniadas, sendo que, contabilmente, deverd ser especificado o
patrimonio de cada convénio que responderd exclusivamente pelas suas obrigacdes.

Pardgrafo 3° - O Convénio de adesdo de cada nova Patrocinadora deverd ser submetido a aprovacgio
da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar.

Pardgrafo 4° - A Regulamentag@o Basica firmada na forma deste artigo serd parte integrante do
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respectivo convénio de adesdo, e disciplinard a concessdo de beneficios, o regime financeiro e o
plano de custeio.

Pardgrafo 5° - A taxa de administragdo advinda dos convénios firmados conforme o pardgrafo 1°
reverterd para o patrimdnio do BANESPREV.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 6° - Sao finalidades do BANESPREV:

a) Complementar ou suplementar as prestacdes do Instituto Nacional de Seguridade Social em
favor dos participantes e respectivos dependentes, nos termos das Regulamentacdes Bésicas.

b) Organizar e manter planos visando promover beneficios de carater previdencidrio.

c) Administrar e supervisionar, através de convénios com as patrocinadoras, os servigos
previdencidrios e assistenciais por estes patrocinados aos seus empregados.

Pardgrafo 1° - Os beneficios previstos no presente artigo serdo fixados e disciplinados em atos
regulamentares, observando-se que nenhuma prestagdo de caréter previdencidrio poderd ser criada
ou mantida pelo BANESPREYV sem estar assegurada a respectiva receita de cobertura.

Pardgrafo 2° - O BANESPREYV podera aceitar doac¢des, com ou sem encargos, e celebrar acordos ou
convénios com outras entidades, de direito piblico ou privado, observado o disposto na letra "c¢"
deste artigo, ou as disposi¢des do Art. 5° do presente Estatuto, conforme o caso.

Art. 7° - Compoem-se o BANESPREYV das seguintes categorias de membros:
a) patrocinadoras;

b) participantes;

c) dependentes.

Paragrafo Unico - Define-se:

a) Patrocinadoras - O Banco Santander (Brasil) S.A., as empresas que firmarem convénio de
adesdo na forma do Art. 5° e seus paragrafos.

b) Participantes - os que se filiarem ao BANESPREV na forma prevista nas Regulamentagdes
Bisicas, mediante inscricio em algum de seus Planos, sendo que nio perde a qualidade de
“Participante”, para os fins deste Estatuto, aquele que, cumprindo as condi¢des de
elegibilidade, passar para o quadro de “assistido”.

¢) Dependentes - os assim declarados pelos participantes obedecidas as condigdes das
Regulamenta¢des Bésicas.

_ CAPITULO III 3
DO PATRIMONIO E DE SUAS APLICACOES

Art. 8° - O patrim6nio do BANESPREYV ¢ constituido de:
a) Contribuicdes regulamentares das Patrocinadoras e dos participantes, fixadas anualmente no
plano de custeio;
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b) Doagdes, legados, auxilios, transferéncias de recursos e subvengdes recebidas de pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado ou piiblico;

¢) Bens méveis, iméveis e direitos reais ou pessoais

d) Rendas produzidas pelos bens patrimoniais ou por servigos prestados;

e) Acgdes ou cotas de outras empresas.

Paragrafo 1° - A aquisi¢@o e a alienacdo dos bens iméveis, garantidores de reservas técnicas, assim
como a constitui¢do de 6nus ou direitos reais sobre os mesmos, deverdo ser analisadas pelo Comité
de Investimentos e aprovadas por 2/3 do Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria
Executiva,

Pardgrafo 2° - Além da nulidade do ato, a inobservancia do disposto no paragrafo anterior acarretaré
aos infratores as penalidades previstas em lei.

Pardgrafo 3° - As aplicagdes financeiras e patrimoniais que servirem de lastro 2 criagdo e
manutengio de reservas técnicas exigidas por lei, deverdo ser objeto de andlises do Comité de
Investimentos do BANESPREV, a qual servird de orientacdo a Diretoria Executiva. O
BANESPREV  poderd celebrar convénio com instituigio financeira do Conglomerado
SANTANDER, ficando a instituigio financeira escolhida responsdvel pela concretizagdo e
administragdo das aplicagdes efetuadas, respeitados os critérios definidos no Art. 9° deste Estatuto.

Art. 9° - O BANESPREYV aplicard seu patriménio de forma a assegurar:

a) Rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de custeio;
b) Garantia e liquidez dos investimentos;

¢) Manutengdo do poder aquisitivo dos capitais aplicados;

d) Teor social das inversdes; ¢

e) Atendimento as exigéncias legais.

Paragrafo 1° - O plano de aplicag¢do do patrimdnio integrard o plano de custeio.

Paragrafo 2° - O patrim6nio do BANESPREYV nio poders ter aplicacdo diversa da estabelecida neste
artigo, sujeitando-se os infratores as penalidades previstas em lei.

Art. 10 -~ O plano de custeio do sistema previdencidrio do BANESPREV serd submetido
anualmente, pela Diretoria Executiva, a aprovacio do Conselho Deliberativo, das Patrocinadoras e
da Assembléia dos Participantes, quando houver contribuicdo destes, devendo constar do Plano,
obrigatoriamente, o regime financeiro e os respectivos célculos atuariais.

Paragrafo Unico - Quando motivos especiais aconselharem, poderd o plano de custeio ser
apresentado a intervalos mais breves.

Art. 11 - O Banco Santander (Brasil) S.A. na qualidade de instituidor, bem como os demais

membros referidos no artigo 7° ndo respondem, nem subsidiaria ou solidariamente, pelas obrigacdes
do BANESPREYV, ressalvados casos de dolo, erro, fraude ou simulagao.

. CAPITULOIV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 12 — S&o 6rgdos responséveis pela administragio e fiscalizacio do BANESPREV:
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a) O Conselho Deliberativo;

b) A Diretoria Executiva;

¢) O Conselho Fiscal;

d) A Assembléia Geral de Participantes.

Pardgrafo 1° - O Comité de Investimentos é érgio assessor da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Pardgrafo 2° - O exercicio de cargos nos érgdos mencionados nas letras “a”, “b” e “c” deste artigo e
no Comité de Investimentos poderd ser remunerado a titulo de representacdo aprovada
oportunamente pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 3° - Sdo vedadas relagdes comerciais entre 0 BANESPREV ¢ as empresas privadas das
quais qualquer Diretor ou Conselheiro do BANESPREV seja diretor, gerente, cotista, acionista,
empregado ou procurador, ndo se aplicando estas disposi¢des as relagdes comerciais entre o
BANESPREYV e suas Patrocinadoras.

Pardgrafo 4° - Os Diretores e Conselheiros do BANESPREV, nio poderdo com ele efetuar negécios
de qualquer natureza, direta ou indiretamente, ressalvados os direitos que lhe seriam concedidos
como Participante.

Pardgrafo 5° - Os membros dos 6rgios referidos nos itens "a" e "b" deste artigo ndo serdo
responsdveis pessoalmente pelas obrigagdes que contrairem em nome do BANESPREV, em virtude
de ato regular de gestdo, respondendo, porém, civil e penalmente, por violagdo da lei e deste
Estatuto.

Pardgrafo 6° — O Comité Gestor dos Planos I, II, III, IV, V e Conselho Administrativo do Plano
Pré-75 sdo colegiados com competéncia vinculadas especificamente aos respectivos planos
devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo do BANESPREV. As reunides desses
colegiados serdo trimestrais em caréter ordindrio e extraordinariamente quando necessario.

Pardgrafo 7° - O Conselho Deliberativo do BANESPREV poderd, observada a conveniéncia e
necessidade, instituir comités gestores para os futuros planos de beneficios, definindo competéncias
e forma de composi¢cio dos mesmos.

Art. 13 — Os membros dos 6rgos estatutarios citados no artigo 12, letras “a”, “b” e “c” e do Comité
de Investimentos, quando forem de indicagdo do Banco, deverdo ser nomeados através de termo
firmado por no minimo dois Diretores Estatutérios, sendo um deles o Diretor de Recursos Humanos
do Banco Santander (Brasil) S.A.

Pardgrafo Unico - Serd imediatamente substituido o membro do Conselho Deliberativo e da
Diretoria Executiva que perder, por qualquer motivo, a condi¢do de empregado de qualquer das
Patrocinadoras.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL DE PARTICIPANTES COM VINCULO EMPREGATICIO NO
CONGLOMERADO SANTANDER, BANESPREV E CABESP
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Art. 14 — A Assembléia Geral, orgdo estatutdrio do BANESPREV, ¢ a reunido convocada e
instalada, na forma deste estatuto, a fim de deliberar sobre matéria de interesse dos Participantes
com vinculo empregaticio no Conglomerado SANTANDER, BANESPREV e CABESP.

Parédgrafo Unico - A Assembléia Geral poderi ser ordinéria ou extraordinaria.

. SECAOT
DA COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA DE PARTICIPANTES

Art. 15 — Compete & Assembléia Geral:

I) eleger e destituir os membros dos 6rgios previstos no artigo 12, cuja nomeacdo nio for da
livre escolha do Banco Santander (Brasil) S.A.

II) tomar, anualmente, as contas da Diretoria e deliberar sobre o balanco e a conta de resultados
por ela apresentados;

IIT) deliberar sobre alteragdes do estatuto e decidir sobre os casos nele omissos, “ad-referendum”
da autoridade competente;

IV)deliberar sobre a dissoluc¢do do fundo;

V) referendar resolugdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria do BANESPREYV atinentes
aos regulamentos previstos neste estatuto, inclusive os convénios firmados na forma do
artigo 5°.

Art. 16 - A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-4 anualmente, entre os meses de janeiro e abril,
para:

I)  exame e deliberagdo sobre o relatério anual, dotagdo orcamentdria, prestacio de contas da
Diretoria e parecer do Conselho Fiscal, inclusive sobre o plano de custeio e de investimentos;
II)  preenchimento dos cargos vagos na Diretoria ressalvado o disposto no artigo 15, inciso L

Pardgrafo Unico - A aprovaco, sem ressalva, do balanco e das contas exonerard de
responsabilidade os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, salvo erro, dolo, fraude ou
simulagdo, que poderdo ser questionados a qualquer tempo.

Art. 17 - A convocagdo da Assembléia Geral ordindria ser4 feita pelo Presidente do BANESPREV,
com antecedéncia de 30 (trinta) dias, mediante carta circular expedida aos Participantes, na qual se
mencionardo, ainda que sumariamente, a ordem do dia, local, dia e hora da reunigo.

Art. 18 — A Assembléia Geral Extraordindria serd convocada:

D pelo Presidente do BANESPREYV, por iniciativa propria, ou por determinagdo do Conselho
Deliberativo;

II)  arequerimento do conjunto dos demais Diretores ou do Conselho Fiscal;

III)  arequerimento de 2% dos Participantes quites.

Pardgrafo Unico — A Assembléia deverd ser realizada no prazo maximo de até 30 (trinta) dias a
contar da data do protocolo dos requerimentos citados nos incisos II e III supra.

Art. 19 - A Assembléia Geral sers instalada e presidida pelo Diretor Presidente do BANESPREV,
que convidard um ou mais Participantes para secretaris-la.
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Pardgrafo Unico - A Assembléia Geral elegerd um dos Participantes entre os presentes para compor
a mesa.

Art. 20 — As pessoas presentes a Assembléia Geral deverdo provar sua qualidade de Participante.

Pardgrafo 1° - Excetuados os casos de eleicdo de membros dos 6rgdos previstos no artigo 12, letras
"a", "b" e "¢" e do Comité de Investimentos, para os quais o voto serd direto e secreto, é admitida,
nas assembléias, representagdo, por procurador especial que prove, também, a qualidade de
Participante.

Pardgrafo 2° - Cada mandatdrio ndo podera representar mais que 10 (dez) Participantes, ndo se
admitindo substabelecimento.

Pardgrafo 3° - As assinaturas dos Participantes nas procuragdes deverdo ser abonadas por 2 (dois)
administradores do Banco, ou das demais empresas do Conglomerado SANTANDER, do
BANESPREV ou da CABESP, ou conter reconhecimento de firma em cartério, e entregues 2 sede
do BANESPREYV com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia da realizagdo da Assembléia.

Pardgrafo 4° - O controle do recebimento, bem como o cadastramento das procuragdes serdo
realizados por uma comissdo de assessoramento composta por representantes dos seguintes orgaos:
Recursos Humanos do Banco Santander (Brasil) S.A., BANESPREV, AFABESP, AFUBESP,
ABESPREYV e Juridico do Banco Santander (Brasil) S.A.

Paragrafo 5° - Cada procuragdo serd valida para uma tnica assembléia.

Art. 21 - As deliberagbes da Assembléia Geral ordindria serdo tomadas por maioria absoluta de
votos, nao se computando os votos em branco.

Pardgrafo Unico - A Assembléia Geral reunir-se-4 e deliberard em primeira convocagio, com a
presenca minima de dois tergos de Participantes quites, ou em segunda convocagdo, decorridos 30
minutos da primeira, com qualquer nimero de Participantes, ndo se computando, igualmente, os
votos em branco.

Art. 22 — Quando a assembléia tiver por objeto a eleicio de membros dos Orgaos previstos no artigo
12, letras “a”, “b” e *“c” e do comité de Investimentos, a votagio que ser4 realizada, no minimo, pelo
corre1o, nessa parte da ordem do dia, se fard com observéncia do disposto neste artigo.

Pardgrafo 1° - Os procedimentos necessarios a Elei¢cio serdo realizados por uma Comissdo Eleitoral
que terd a composi¢do de que trata o pardgrafo 4° do artigo 20, obedecendo is disposi¢des
estatutdrias e regulamento préprio.

Pardgrafo 2° - As elei¢des deverdo ser realizadas na segunda quinzena do més de outubro, mediante
edital de convocagio, sendo que o prazo de inscri¢do dos candidatos interessados a concorrer ao
pleito serd de dez dias, havendo um intervalo de 60 dias entre o término do prazo para a inscricdo e
o inicio da realizagdo das eleicdes.

Parédgrafo 3° - A votagdo obedecera ao sistema de cédula dnica, confeccionada pelo BANESPREV,
sob orientacdo de Comissdo Eleitoral.

Paragrafo 4° - Considerar-se-4 eleito aquele que obtiver a maior votagdo no pleito.
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Pardgrafo 5° - Incumbe ao Diretor Presidente do BANESPREV proclamar o nome dos eleitos e
convocé-los por escrito, para em dia, hora e local determinados, serem devidamente empossados.

Pardgrafo 6° - Até a posse dos novos Diretores, os sucedidos continuardo no pleno exercicio de sua
investidura.

Art. 23 — A ata dos trabalhos e das resolugdes da Assembléia Geral serd lavrada e assinada pelos
membros da mesa.

Art. 24 - Para aprovagio de reforma estatutdria sio necessdrios os votos favordveis da maioria
simples dos Participantes quites. No caso de aprovagdo de proposta de extingdo do BANESPREV
sdo necessdrios 2/3 dos votos favordveis dos Participantes quites.

Paragrafo 1° - As deliberagdes que ensejarem alteracGes estatutdrias, que tenham sido aprovadas em
Assembléia Geral, nas quais ndo tenha sido obtido quorum, deverio ser votadas através de
plebiscito.

Pardgrafo 2° - Todas as alteragdes do estatuto do BANESPREV deverio ser aprovadas em
Assembleia dos Participantes, ratificadas pela Diretoria do Banco e aprovadas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, antes da implementacao, exceto quando
se tratar de extingdo do Banesprev que deveri ser observado a Assembleia especifica e a aprovacéo
de 2/3 dos votos favordveis dos Participantes quites.

Art. 25 - Desde a data em que for convocada a Assembléia Geral Ordindria e durante todo o periodo
de sua realizagdo ficardo franqueados ao exame de qualquer Participante a contabilidade do Fundo,
o relatorio da Diretoria Executiva do BANESPREV, o parecer do Conselho Fiscal, o balango e os
respectivos documentos.

Pardgrafo Unico - Tratando-se de Assembléia Geral Extraordindria, ficardo franqueados os papéis
ou documentos concernentes 3 ordem do dia.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 26 - O Conselho Deliberativo é um 6rgio de deliberacdo e de orientagdio do BANESPREV,
cabendo-lhe bidsica e principalmente, fixar, dentro dos objetivos sociais, a politica do
BANESPREV, e estabelecer diretrizes e normas gerais de organizagdo, administracio e operacio.

Art. 27 - O Conselho Deliberativo compor-se-a de 7 (sete) membros efetivos sendo: 01 (um), o
titular da Diretoria de Representacio e Participagdo do Banco do Estado de Sio Paulo S.A.; 02
(dois) eleitos pelos Participantes do BANESPREYV, sendo permitida uma reconducdo consecutiva; e
04 (quatro) indicados pelo Banco, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a recondugio.

Pardgrafo 1° - O Presidente do Conselho serd um entre os indicados pelo Banco Santander (Brasil)
S.A.

Paragrafo 2°. — Os membros do Conselho Deliberativo devem atender, no minimo, os seguintes pré-
requisitos:
I - comprovar escolaridade superior;
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II - comprovar experiéncia no exercicio de cargos e atividades nas 4reas financeiras,
administrativas, contdbil, juridica e de auditoria;

I - néo ter sofrido condenag@o criminal transitado em julgado;

IV — ndo estar impedido de atuar em entidades de previdéncia e ou financeira, por infracdo e
condenacdo pelos 6rgdos reguladores.

As comprovagdes serdo analisadas pela Diretoria Executiva do Banesprev e submetidos a aprovacgio
do Conselho Deliberativo.

Parédgrafo 3° - Os membros do Conselho Deliberativo exercerfio seus mandatos sem prejuizo de suas
atividades funcionais nas Patrocinadoras a que estiverem vinculados.

Pardgrafo 4° - Haverd membros suplentes com igual periodo de mandato, eleitos e indicados através
do mesmo processo dos efetivos.

Pardgrafo 5° - Serdo suplentes dos que forem de livre escolha dos participantes, aqueles que
obtiverem votacdo subsequente aos eleitos, obedecendo a ordem de maior votacdo.

Paragrafo 6° - Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo serdo prorrogados
automaticamente até a posse dos seus sucessores, a qual deverd ocorrer até 30 (trinta) dias apds o
término dos mandatos.

Pardgrafo 7° - A investidura nos cargos do Conselho Deliberativo far-se-4 em Reunido especifica, da
qual serd lavrada a competente ata, exceto em caso de substitui¢do.

Art. 28 - O Conselho Deliberativo se reunird, ordinariamente em cada trimestre do ano civil e
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por um dos membros da Diretoria
Executiva.

Paragrafo 1° - As convocagdes ordindrias deverdio ser feitas com antecedéncia minima de 8 (oito)
dias, reduzido este prazo para 3 (irés) dias quando se tratar de convocagdo extraordindria.

Pardgrafo 2° - As deliberagGes serfio tomadas por maioria de votos, fixado em 4 (quatro) o quorum
minimo para a realiza¢do das reunides.

Paragrafo 3° - As deliberagbes sobre alteracdes de Estatuto e Regulamentagdes Bdsicas, aquisi¢io,
alienag¢@o ou constitui¢dio de dnus referentes a bens iméveis, aprovagdo de Balancos e Prestacdo de
Contas da Diretoria, deverdo ter a concordincia de, pelo menos 2/3 dos membros do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo 4° - Das reunides do Conselho Deliberativo, lavrar-se-4 ata, contendo o resumo dos
assuntos tratados e das deliberacdes adotadas.

Paragrafo 5° - A convocagio de suplente serd feita pelo Presidente do Conselho Deliberativo, no
caso de impedimento ocasional ou tempordrio do membro efetivo, ou pelo restante do prazo do
mandato, no caso de vacéncia do cargo.

Art. 29 - Além de outras atribuigdes previstas neste Estatuto, compete ao Conselho Deliberativo
deliberar sobre:

a) Reformas do Estatuto e das Regulamentacdes Bdsicas, das Patrocinadoras pertencentes ao
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Conglomerado SANTANDER, BANESPREV ¢ CABESP, observando o artigo 62, bem
como submetendo-as & aprovacdo da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar;

b) Orcamento-programa e suas eventuais alteracdes;

c) Plano de custeio;

d) Planos de aplicagdo dos bens patrimoniais, observada a legislacdo pertinente e normas
aplicéveis;

e) Novos investimentos assistenciais;

f) Admissdo de novas Patrocinadoras, observando-se o artigo 5°%;

g) Aquisi¢do e alienagdo de bens imdveis, constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre os
mesmos, edificagdo em terrenos de propriedade do BANESPREV e outros assuntos
correlatos, ndo previstos nos Planos de aplicagdo dos bens patrimoniais disponiveis;

h) Relatério anual e prestagdo de contas do exercicio, apds a apreciag@o e exame do Conselho
Fiscal;

1) Assuntos relacionados com a estrutura organizacional e normas gerais de administragéo,
inclusive de pessoal;

J) Aceitagdo de doagdes e auxilios, com ou sem encargos;

k) Recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva ou de seus Diretores sobre matéria
administrativa;

1) Destinagdo do patriménio do BANESPREV em caso de sua extingdo observando-se o
disposto no pardgrafo dnico do artigo 3°;

m) Casos omissos no presente Estatuto.

Pardgrafo Unico - As decisdes contidas nas alineas "a", "c", "g", "1" deverdao também ser submetidas
a homologag¢do da Diretoria do Banco Santander (Brasil) S.A. e a Assembléia de Participantes
conforme disposto no presente Estatuto, com excegdo da alinea “g” que serd homologada pela
Assembleia de Participantes.

Art. 30 - A iniciativa das proposi¢des ao Conselho Deliberativo pode ser de qualquer de seus
membros, da Diretoria Executiva, das Patrocinadoras ou dos Participantes.

Art. 31 - O Conselho Deliberativo poderd determinar, quando julgar necessdrio, a realizacio de
inspegdes, auditorias ou tomadas de contas, sendo-lhe facultado confid-las a peritos estranhos ao
BANESPREV,

Pardgrafo Unico — O Patrocinador poderd proceder uma auditoria no BANESPREYV, ficando o
processo e o resultado a disposi¢éo dos Participantes.

R SECAOT
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 32 - Ao Presidente do Conselho Deliberativo cabe:
a) Dirigir e coordenar as atividades do Conselho Deliberativo:
b) Convocar e presidir as reunides do Conselho, de cujas deliberagdes participa, além do voto

pessoal, com o voto de desempate;
) Convocar suplentes do Conselho e dar-lhes posse.

CAPITULO VII
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DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 33 - A Diretoria Executiva € o 6rgio de administragio do BANESPREYV, cabendo-lhe executar
e fazer executar todos os atos necessarios ao seu bom funcionamento, de acordo com as disposi¢des
do presente Estatuto, das Regulamentagdes Bisicas e das diretrizes € normas gerais aprovadas pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 34 - A Diretoria compor-se-d de 4 (quatro) membros, sendo: dois nomeados pela Patrocinadora
Banco Santander (Brasil) S.A., e dois eleitos pelos participantes, dentre os Participantes, ativos ou
assistidos € que atendam a qualificagdo prevista § 2° do artigo 27, observada a legislacdo vigente,
sendo:

a) 1 Diretor Presidente, indicado pelo Banco;

b) 1 Diretor Administrativo, eleito pelos Participantes;
¢) | Diretor Financeiro, eleito pelos participantes;

d) 1 Diretor de Seguridade, indicado pelo Banco.

Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 3 (trés) anos, permitida a
reconducdo ressalvados os eleitos pelos Participantes, para os quais uma tnica recondugio
consecutiva serd permitida.

Paragrafo 2° - Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva serdo prorrogados
automaticamente, até a posse dos seus sucessores, a qual devera ocorrer até 30 (trinta) dias apés o
término dos mandatos.

Parégrafo 3° - A investidura nos cargos da Diretoria Executiva far-se-4 em Reunido da Diretoria, da
qual serd lavrada a competente ata.

Pardgrafo 4° - Os Diretores do BANESPREV deverdo apresentar declaracio de bens, ao assumir e
ao deixar o cargo.

Pardgrafo 5° - Os membros da Diretoria Executiva, quando participantes ativos, enquanto no
exercicio de seu mandato e até seu término ou destituicio, deverio ser designados pela
Patrocinadora, para prestar servigos junto ao BANESPREYV, ficando-lhes assegurado a contagem de
tempo como de efetivo servigo e a manutengdo do mesmo cargo, ressalvados as hipéteses de dolo ou
ma fé.

Paragrafo 6° - O titular da Diretoria Financeira eleito na forma prevista no "caput" deste artigo,
devera preencher pré-requisito de comprovada experiéncia anterior no mercado financeiro e
aplicagdes de risco.

Art. 35 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 sempre que convocada por qualquer de seus membros.

Pardgrafo Unico - As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de votos,
cabendo ao Diretor Presidente, além do voto pessoal, o voto de desempate.

Art. 36 - A Diretoria Executiva ndo serd licito gravar de qualquer dnus, hipotecar ou alienar bens
patrimoniais do BANESPREV, sem expressa autorizagdo do Conselho Deliberativo, previsto no
artigo 29,

Art. 37 - Os atos a seguir enumerados, que importem em responsabilidade ativa e passiva do
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BANESPREV, somente terdo validade mediante a assinatura conjunta de, pelo menos, 2 (dois)
membros da Diretoria Executiva, obedecidos os demais dispositivos deste Estatuto:

a) A movimentacgio de valores e disponibilidade financeiras (art. 50, letra "a");

b) A aplicagdo de recursos financeiros, observado o disposto do Pardgrafo 2° do art. 8° deste
Estatuto;

c) A emissdo, o aceite e o endosso de titulos de créditos: e

d) A nomeagéo de procuradores (art. 44, letra "a").

Art. 38 - A aprovagdio, sem restrigdes, do Balanco e das Contas da Diretoria Executiva, com o
parecer favordvel do Conselho Fiscal, eximird a responsabilidade dos Diretores, salvo verificagio
Judicial de erro, dolo, fraude ou simulagdo.

Art. 39 - No caso de impedimento de Diretor indicado pelo Banco, os seus encargos serdo
assumidos por outro Diretor mediante designagio do Diretor Presidente, "ad-referendum” do
Conselho Deliberativo.

Pardgrafo 1° - No caso de impedimento ser de Diretor eleito pelos Participantes, a substituicio se
realizard pelo segundo candidato mais votado.

Pardgrafo 2° - O impedimento superior a 90 (noventa) dias serd considerado vacéncia do cargo,
permanecendo o substituto no cargo, durante a escolha do titular na forma prevista no artigo 40.

Art. 40 - Na hipétese de vacincia do cargo ou de afastamento definitivo de membro da Diretoria
Executiva, o Diretor Presidente do BANESPREV, ou quem o estiver substituindo, comunicard
imediatamente o fato ao Conselho Deliberativo para o fim de ser providenciado na forma do art. 13
e do art. 34, o novo titular, que exercerd o cargo pelo restante do prazo do mandato do substituido.

Pardgrafo Unico - No caso de vacancia do cargo ou afastamento defintivo do Diretor Presidente da
Diretoria Executiva, os demais Diretores procederdo da mesma forma mencionado no "caput" deste
artigo.

Art. 41 - Os membros da Diretoria ndo poderdo afastar-se do exercicio do cargo sem motivo
justificado ou sem licenca do Diretor Presidente, nem este sem a autorizacio do Conselho
Deliberativo.

Art. 42 - Além de outras atribuigGes previstas neste Estatuto compete a Diretoria Executiva:

a) Submeter a aprovagdo do Conselho Deliberativo os documentos; propostas, projetos,
regulamentos, planos, relatérios e demais atos de que tratam o artigo 29 deste Estatuto;

b)  Aprovar os quadros e a lotagdo do pessoal do BANESPREV, bem como o respectivo plano
salarial;

¢)  Aprovar o manual dos direitos e deveres do pessoal;

d)  Aprovar a designagio dos Chefes dos 6rgaos técnicos e administrativos do BANESPREV,
assim como de seus agentes e representantes;

e)  Aprovar a celebracdo de contratos, acordos e convénios que ndo importem na constitui¢io de
Onus reais sobre os bens do BANESPREV;

f)  Autorizar a aplicagdo de curto prazo de disponibilidades eventuais, respeitadas as condicdes
regulamentares pertinentes;

g)  Autorizar alteragbes orcamentdrias de acordo com as diretrizes previamente fixadas pelo
Conselho Deliberativo.
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h)  Dirigir, orientar, controlar, fiscalizar e acompanhar as atividades técnicas e administrativas,
mesmo quando estejam contratadas com terceiros;

1)  Aprovar a aquisi¢do de bens iméveis, desde que prevista no plano de aplicagdo de patriménio
aprovado nos termos da letra "g" do artigo 29;

J) Aprovar o Plano de Contas do BANESPREYV e suas alteracdes;

k)  Nomear procuradores, obedecidas as disposi¢des do artigo 37 especificando nos instrumentos,
além dos atos e das operagdes que podem praticar, os prazos de validade;

) Apresentar e publicar, mensalmente, balancetes e relatrios consubstanciados de suas
atividades e anualmente, o balango do exercicio anterior.

_ SECAOI
DA COMPETENCIA DO DIRETOR PRESIDENTE

Art. 43 - Compete ao Diretor Presidente a dire¢do, coordenagio e orientacdo dos trabalhos da
Diretoria Executiva.

Art. 44 - Compete, ainda, ao Diretor Presidente especificamente:

a)  Representar o BANESPREV, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo nomear
procuradores, prepostos ou delegados na forma do disposto no artigo 37 deste Estatuto;

b)  Assinar, sempre em conjunto com outro Diretor, os documentos que envolvem a
responsabilidade ativa e passiva do BANESPREYV, inclusive a movimentacdo de valores e
disponibilidades financeiras, podendo tais encargos ser outorgados por mandato, mediante
aprovagao em Reunifio de Diretoria, a outros Diretores ou empregados do BANESPREYV;

c)  Convocar e presidir as Reunides da Diretoria;

d)  Admitir, promover, designar, transferir, licenciar, requisitar, punir e dispensar empregados,
contratar prestagcGes de servigos, dentro das normas aprovadas e por propostas dos Diretores
da Area;

e) Indicar o substituto de cada Diretor para os efeitos do artigo 39;

f)  Ordenar, quando julgar conveniente, exames e verificacio do cumprimento dos atos
normativos, da execugdo dos programas e da situagdo dos servicos dos 6rgdos técnicos e
administrativos do BANESPREV;

g)  Convocar Assembléia Geral Ordindria e Extraordindria previstas nos artigos 17 e 18 deste
Estatuto.

. SECAO 11
DA COMPETENCIA DO DIRETOR ADMINISTRATIVO

Art. 45 - Cabe ao Diretor Administrativo o planejamento e a responsabilidade pela execugdo das
atividades relacionadas com a contabilidade em geral, com a administracdo de pessoal, material e
todos os demais servigos gerais e administrativos.

Art. 46 - Compete ao Diretor Administrativo submeter 2 Diretoria Executiva:

a)  Os planos de organizacdo e funcionamento do BANESPREYV e suas eventuais alteracdes;

b) O plano de contas do BANESPREV e suas alteracdes;

c)  Os balangos, balancetes mensais e demais elementos contédbeis, inclusive os relatérios de
analise;

d)  Os quadros e a lotagdo do Pessoal, bem como suas alteragdes;
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O plano salarial do Pessoal,;
O manual de direitos e deveres do pessoal.

Art. 47 - Cabe, ainda, ao Diretor Administrativo:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Organizar ¢ manter atualizado os registros contdbeis e a escrituragdo contdbil do
BANESPREV;

Fazer cumprir as normas estabelecidas no manual dos direitos e deveres do pessoal;

Promover apurac@o da produtividade dos empregados;

Elaborar e fazer cumprir os planos de compras e estoques de materiais do BANESPREV,
inclusive a estatistica de consumo;

Promover o bom funcionamento dos servigos administrativos, inclusive de expediente,
protocolo, arquivo, zeladoria, transporte e comunicagdes;

Apresentar relatério mensal sobre as atividades de sua Diretoria.

. SECAO I
DA COMPETENCIA DO DIRETOR FINANCEIRO

Art. 48 - Cabe ao Diretor Financeiro o planejamento e a responsabilidade pela execugio das
atividades financeiras e patrimoniais do BANESPREV.

Art. 49 - Compete ao Diretor Financeiro propor a Diretoria Executiva:

a)
b)

c)

Art,

—

a)

g)
h)

1)

O orgamento-programa anual e suas eventuais alteragdes;

Os planos de custeio e de aplicagdo do patrimdnio, observando o disposto no Parigrafo 3° do
art. 8° deste Estatuto;

Os planos de operagdes, atuariais e financeiras.

50 - Compete, ainda, ao Diretor Financeiro:

Movimentar contas bancdrias e valores, assinando cheques e outros documentos pertinentes,
sempre em conjunto com o Diretor Presidente ou com outro Diretor, procurador, ou empregado
para este fim especificamente designados, nos termos do art. 44, letra "e" deste Estatuto.
Promover a execugdo or¢amentdria;

Zelar pelos valores patrimoniais do BANESPREV;

Promover o funcionamento dos sistemas de investimentos, de acordo com o plano de aplicacio
do patrimonio;

Promover as investigacdes econométricas indispensaveis i elaboracio dos planos de custeio e
de aplicagdo do patrimonio;

Providenciar as medidas que lhe forem solicitadas pela Diretoria Executiva, pertinentes
formag@o, conservagdo, mutacéo e produtividade do patriménio do BANESPREV;

Controlar a arrecadagdo de contribuintes devidas ao BANESPREV pelos Participantes e
Patrocinadoras;

Apresentar relatérios mensais sobre as atividades de sua Diretoria, incluindo informagoes
referentes 4 evolugdo econdmica-financeira do BANESPREV:;

Acompanhar e fiscalizar as aplicagdes feitas pela instituicdo financeira contratada na forma do
Pardgrafo 3° do art. 8° deste Estatuto, quanto A seguranga, rentabilidade e liquidez, de forma a
resguardar a manutengdo da reserva técnica em niveis adequados aos imperativos do plano
atuarial.

Qv
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) SECAO IV
DA COMPETENCIA DO DIRETOR DE SEGURIDADE

Art. 51 - Cabe ao Diretor de Seguridade o planejamento e a responsabilidade pela execucdo das
atividades do BANESPREYV nos setores previdencial e assistencial.

Art. 52 - Compete ao Diretor de Seguridade propor 2 Diretoria Executiva:

a)  As normas regulamentadoras do processo de inscri¢io dos Participantes e dependentes,
consoante dispositivos da Regulamentacio Basica;

b)  Normas regulamentadoras do processo de concessdo das prestacdes referidas no item "a" do
art. 6° deste Estatuto;

¢)  Planos de ampliag¢do do programa previdencial e assistencial do BANESPREV.

Art. 53 - Compete, ainda, ao Diretor de Seguridade:

a)  Aprovar a inscrigo de participantes e dependentes e promover a organizacdo e a atualizagio
dos respectivos cadastros;

b)  Promover o controle da autenticidade das condigdes de inscrigdo e concessio das prestagdes;

¢)  Divulgar informagGes referentes ao plano de seguridade e respectivo desenvolvimento;

d)  Apresentar relatério mensal sobre as atividades de sua Diretoria.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 54 - O Conselho Fiscal é o érgio de fiscalizacdo do BANESPREV, cabendo-lhe,
precipuamente, zelar pela sua gestdo econdmico-financeira.

Art. 55 - O Conselho Fiscal compor-se-4 de 3 (tr€s) membros efetivos, sendo um eleito entre os
Participantes e 2 (dois) indicados pelo Banco Santander (Brasil) S.A.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida uma
reconducdo consecutiva.

Pardgrafo 2° - Cada Membro efetivo ter4 um suplente com igual mandato que, em caso de vacancia,
rentincia, impedimento ou auséncia do membro efetivo, deverd ser convocado pelo Presidente do
Conselho Fiscal ou, na falta deste, pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

Pardgrafo 3° - Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de comparecer a
2 (duas) reunides ordindrias consecutivas, sem motivo Justificado, a critério do mesmo Conselho.

Paragrafo 4° - As elei¢des deverdo ser realizadas conjuntamente com a elei¢do para preenchimento
de vagas do Conselho Deliberativo, observado o disposto no artigo 22 deste Estatuto.

Pardgrafo 5° - Os mandatos dos membros do Conselho Fiscal serio prorrogados, automaticamente,
até a posse dos seus sucessores, a qual deverd ocorrer até 30 (trinta) dias apds o término dos
mandatos.

Pardgrafo 6° - Serd suplente do que for de escolha dos Participantes, aquele que obtiver votagio
subsequente ao eleito, obedecendo a ordem de maior votacdo.

Pagina 14 de 17



baneSprev

Pardgrafo 7° - O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente a cada 3 (trés) meses e
extraordinariamente quando julgar necessério, mediante convocacio da maioria de seus membros, e
suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos.

. SECAOI
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 56 - Compete ao Conselho Fiscal:

a)  Examinar e aprovar balancetes do BANESPREV;

b) Emitir parecer sobre o balango anual, bem como sobre as contas e os demais aspectos
econdmico-financeiros dos atos da Diretoria Executiva;

¢)  Examinar, a qualquer época, os livros e documentos do BANESPREV;

d)  Lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos exames procedidos,
enviando cOpias ao Conselho Deliberativo;

e)  Apresentar ao Conselho Deliberativo parecer sobre os negécios e as operagdes sociais do
exercicio, tomados por base o balango, o inventdrio e as contas da Diretoria Executiva;

f)  Acusar as irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras ao Conselho
Deliberativo;

g)  Praticar, durante o periodo de liquidagdo do BANESPREYV, os atos julgados indispensaveis
para o seu bom termo.

Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal poderd requerer ao Conselho Deliberativo, mediante
Justificativa escrita, o assessoramento de perito contador ou de firma especializada de sua confiancga.

CAPITULO IX
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 57 - O Comité de Investimentos é o 6érgio assessor da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, previstos nas letras a, b, ¢, do Art. 12 deste Estatuto.

Art. 58 - O Comité de Investimentos serd formado por 4 (quatro) membros, dentre os Participantes,
com comprovada experiéncia na 4rea de investimentos, sendo 2 (dois) indicados pelo Diretor
Presidente do BANESPREV e respectivos suplentes e 2 (dois) eleitos pelos Participantes e
respectivos suplentes, todos referendados pela Diretoria do Banco Santander (Brasil) S.A.

Pardgrafo 1° - O mandato dos membros eleitos do Comité de Investimentos serd de 3 (trés) anos,
sendo permitida uma recondugio consecutiva.

Pardgrafo 2° - Os mandatos dos membros eleitos do Comité de Investimentos serdo prorrogados
automaticamente até a posse dos seus sucessores, a qual devera ocorrer até 30 (trinta) dias apds o
término dos mandatos.

Paragrafo 3° - Em casos excepcionais, para auxilio e suporte a0 Comité de Investimentos, poderd a

Diretoria do BANESPREV realizar a contratagdo, no mercado, de profissionais notoriamente
reconhecidos, que prestardo servigos especificos, mediante remuneragio previamente acordada.
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. SECAOT,
DA COMPETENCIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 59 - Compete ao Comité de Investimentos:

a)  Definir normas e padrdes técnicos que irdo orientar as decisdes para realizag@o de operagdes,
nas diversas modalidades de investimentos;

b)  Emitir parecer sobre propostas de investimentos;

¢)  Formular e propor planos estratégicos de investimentos de curto, médio e longo prazo;

d)  Avaliar a compra, venda, subscricio de agdes e de outros investimentos de renda varigvel,
bem como as operag¢des financeiras de compra e venda de titulos de renda fixa;

€)  Fazer a andlise da conjuntura macroecondmica, acompanhando a evolugdo dos mercados de
capital, financeiro, imobilidrio e outros, relacionando-os com a posi¢cdo da Carteira de
Investimentos do Fundo e sugerir alteragdes;

f)  Posicionar o nivel de investimento em relacio as normas que regem as aplicagdes das
Entidades Fechadas de Previdéncia Privada e outras legislagdes existentes ou que vierem a

existir; e
g)  Examinar e dar parecer nos documentos pertinentes e relatérios das operagdes e investimentos
realizados.
CAPITULO X
DO PESSOAL

Art. 60 - A lotagdo do pessoal do BANESPREYV est4 sujeita a regulamento préprio, com tabelas de
remuneragao aprovadas pela Diretoria Executiva, podendo se constituir de duas categorias:

a) Empregados cedidos por qualquer das Patrocinadoras, integrantes do Conglomerado
SANTANDER e¢ CABESP;

b) Exercentes de cargos técnicos com fungdes especiais, que poderio ser livremente contratados no
mercado.

CAPITULO XI )
DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS

Art. 61 - As disposicdes deste Estatuto serdo complementadas pelas Regulamentagdes Basicas, que
deverdo ser aprovadas pelo Banco Santander (Brasil) S.A., pela Assembléia de Participantes e
também pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar.

Art. 62 - As alteracdes deste Estatuto e das Regulamentagdes Bésicas ndo poderdo, em nenhum
caso, contrariar os objetivos do BANESPREV, reduzir beneficios jd concedidos ou prejudicar
direitos adquiridos pelos Participantes ou dependentes, respeitando-se o disposto no art. 24 e seus
parégrafos e no art. 29, letra "a" e seu paragrafo tnico.

Art. 63 - O exercicio social e financeiro do BANESPREV coincidird com o ano civil.

CAPITULO XII .
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64 - O presente Estatuto dd nova redagéo ao que foi aprovado pela Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar, através da Portaria no. 653, 27/08/2010, publicada no Didrio Oficial
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da Unido de 01/09/2010 (*).

Art. 65 - Este Estatuto e suas alteragoes entrardo em vigor 30 (trinta) dias ap6s a data da publicacdo
da portaria de aprovagdo expedida pelo Ministério da Previdéncia Social.

Art. 66 - A Posse da Diretoria e do Conselho Deliberativo dar-se-4 no més de abril.

z

(*) O presente Estatuto ¢ uma edi¢do atualizada do editado em 2010 e foi aprovado pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar através da Portaria n° 520, de
1°/10/2015, publicada no Disrio Oficial da Unifio de 02/10/2015.
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APELACAO N° 1072664-71.2021.8.26.0100

APELANTE/APELADO: ABESPREV ASSOCIACAO DE DEFESA DE
DIREITOS PREVIDENCIARIOS DOS BANESPIANOS

APELADO/APELANTE: BANESPREV FUNDO BANESPA DE
SEGURIDADE SOCIAL

APELACAO. Acio declaratéria de ineficacia de alteracdo
estatutdria. Sentenga de improcedéncia da acio e da
reconvengao. Insurgéncia de ambas as partes. Alteragio
estatutdria efetuada no ano de 2019 e aprovada pela
Portaria Previc n. 156, de 18.2.2019, que ndo foi averbada
no respectivo Cartério em razdo da falta de comprovacio
da prévia e necessaria aprovagdo pela assembleia. Ultima
alteragdo regularmente efetuada no estatuto social em
questdo que ocorreu no ano de 2015, sendo ineficaz, em
razdo da auséncia de registro, a alteracdo efetuada no ano
de 2019 e, consequentemente, a de 2021. Acio procedente.
Reconvencgdo. Preliminares suscitadas em contestacdo e
renovadas em contrarrazdes que merecem acolhida.
Reconvengdo extinta, com fundamento no art. 485, VI, do
CPC. Recurso da autora provido; recurso da requerida
prejudicado.

I- RELATORIO

Anoto, de proémio, a alteracdo de relatoria deste feito por for¢a de designacdo da E.
Presidéncia da Segdo de Direito Privado disponibilizada no Didrio da Justica
Eletronico de 10/03/2022.

Trata-se de apelagdo contra a r. sentenga de fls. 1.260/1 .264, cujo relatério se adota,
que julgou improcedente a agdo declaratéria de ineficicia de estatuto social ajuizada
por Abesprev - Associagio de Defesa de Direitos Previdenciarios dos

Banespianos em face de Banesprev Fundo Banespa de Seguridade Social, assim
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como improcedente a reconvencio.
Ambas as partes apelam.

A autora, em apertada sintese, argumenta haver flagrante equivoco na r. sentenca,
porquanto ndo se pleiteou a declaragio de nulidade do estatuto social da requerida,
apenas a declaragio de sua ineficacia enquanto ndo for ele devidamente registrado
no cartério competente, o que até hoje nio foi feito em razdo da auséncia de
aprovagdo assemblear, a despeito dos esforgos da requerida em tentar fazer o
registro no cartério sem o cumprimento das exigéncias formuladas. Ressalta que
sem o registro do estatuto social, ndo ha transparéncia e publicidade a respeito da
gestdo da requerida, e que qualquer negécio ou investimento pactuado a partir da
alteragdo ndo registrada fica vulnerdvel a futuras alegagdes de vicios na
representagdo, colocando em risco, em dltima analise, os direitos de seus
beneficidrios, mormente tendo em vista que pelo estatuto ndo registrado os poderes

da Assembleia Geral foram completamente esvaziados.

A requerida, por sua vez, ressalta inicialmente haver omissio na sentenga, que deve
ser sanada por esse Tribunal, sob pena de negativa de prestacio jurisdicional,

porquanto ndo foram analisadas as preliminares processuais suscitadas pela autora

\

em contestagdo a reconvengdo, o que poderd “colocar o apelante em situagdo mais
vantajosa do que aquela na qual atualmente se encontra (eventual extingdo do processo sem
Julgamento lhe é mais favordvel que o atual decreto de improcedéncia da reconvengio)”’. No
mérito, aduz que a questdo posta a julgamento nio se limita a existéncia e
constitui¢do da Assembleia de Participantes, mas abrange também a questdo sobre a
Assembleia “deter atribuicées/competéncias estatutdrias que, é luz da legislacdo de regéncia,
cerceiam ou conflitam com as atribuicbes/competéncias inerentes ao Conselho Deliberativo,
como 6rgdo mdximo de deliberagdo de uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
(EFPC), conforme, inclusive, tem entendido o E. Superior Tribunal de Justica com fundamento
na interpreta¢do do art. 35 da Lei Complementar n° 109/2001.”. Assevera, nesse contexto,
que “diferentemente do que sugere a r. Sentenga apelada, a apelante ndo buscou desconstituir
a Assembleia de Participantes, mas simplesmente subtrair-lhe os poderes que os Estatutos
impugnados no pedido reconvencional lhe atribuiam em usurpagdo das competéncias de seu

Conselho Deliberativo.”,
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Os recursos sdo tempestivos, o preparo foi recolhido e ambas as partes ofertaram
contrarrazbes, tendo a autora/reconvinda ressuscitado as preliminares deduzidas em

contestagdo a reconvengio.

Houve oposig¢io ao julgamento virtual,
E o relatorio.

II- VOTO

O recurso da autora merece provimento, ao passo que o da requerida/reconvinte

resta prejudicado, consoante se vera.

A autora ajuizou a presente agdo pleiteando a declaragdo de ineficicia da alteracio
do estatuto social da ré/agravada (aprovada pela Portaria Previc n. 156, de
18.2.2019), porquanto efetuada sem observéncia do procedimento formal para tanto,
vale dizer, sem a devida aprovagdo em assembléia, 0 que culminou em recusa de

averbagdo pelo respectivo Cartério de Registro Civil da Pessoa Juridica.

Ao julgar improcedente a agdo, observou o MM. juizo a quo que: “o registro de
estatuto social ou sua alteragdo permite conhecimento publico e perenidade aos atos
constitutivos, mas ndo dizem respeito ao processo de constituicdo e aprovacdo do estatuto. A
associagdo surge a partir da aprovag¢do do estatuto em assembleia e ndo do registro na
Serventia Notarial. Acaso realmente tivesse todo o zelo para com a publicidade dos atos
constitutivos da ré, deveria pleitear pretensdo mandamental positiva, direcionada a imposigdo
de obrigagdo de fazer d ré para que ela regularizasse o registro do estatuto entdo vigente. Néo

bastasse, a pretensdo decorrente do reconhecimento de nulidade de novo estatuto é totalmente

desarrazoada, pois dissociada de demonstragio de qualquer cardter lesivo para a autora ou

seus associados, mormente pelo fato de que apresentada em cardter genérico e irrestrito, com

risco concreto a gestdo da ré.”.

Ocorre que, respeitado o entendimento do magistrado, a acdo merece desfecho

distinto.

Com efeito, € incontroverso que a requerida, a despeito de seus insistentes esforgos,
até o momento ndo logrou registrar a alteracdo de seu estatuto social (aprovado pela

Portaria Previc n. 156, de 18.2.2019), diante da auséncia de aprovagdo assemblear.

Eventual nulidade desta alteragdo é questdo secundaria que transborda os limites
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desta lide (sendo palco, inclusive, de agdo diversa, em tramite na Justi¢a Federal),

mas 1ss0 ndo exclui o fato de que, enquanto nio registrada a alteracio, a sua

ineficicia é patente, por decorréncia expressa do art. 119! da Lei 6.015/ 1973, de

que decorre a obrigatoriedade da requerida, na qualidade de sociedade civil, de

proceder ao registro de seu estatuto social e eventuais posteriores alterac¢des.

Cabe repetir aquilo que ja foi registrado por ocasido do Julgamento do agravo de

instrumento n°® 2183214-28.2021.8.26.0000, pelo qual deferiu-se a antecipac¢io da

tutela recursal para se determinar o imediato reconhecimento da ineficicia da

alteragdio do estatuto social em questdio, cujas conclusdes, a despeito de exaradas em

Juizo de cogni¢do sumadria, mantém-se inalteradas mesmo ap6s a formacgdo do

contraditério;

“Conforme restou demonstrado, ao menos para fins de juizo
sumdrio, unico possivel no presente momento processual, a
ultima alteracdo regularmente efetuada no estatuto social em
questdo ocorreu no ano de 2015, sendo invilida, em Juizo
preliminar, a alteragdo efetuada no ano de 2019 e,
consequentemente, a de 2021. Entdo, em juizo sumdrio, estd
suficientemente demonstrado nos autos que o estatuto foi
alterado sem a prévia formalidade necessdria exigida, qual

seja, aprovagdo em assembleia.
Isso porque:

(i) o mandado de seguranga n°2198731-10.2020. 8.26.0000 ja
Joi julgado pelo érgao especial deste e. TJSP e o mero fato de

estar pendente de andlise perante o Superior Tribunal de
Justi¢a ndo é obice para impedir a manutengdo do que restou
Julgado, inclusive porque ndo se deferiu o efeito suspensivo ao

recurso ordindrio;

(ii) a decisdo da Previc ndo tem o conddo de determinar a
regularidade da alteracdo estatutdria, pois se trata de mera

decisdo administrativa, ou seja, a Portaria da Previc que

! Art. 119. A existéncia legal das pessoas juridicas s6 comega com o registro de seus atos
constitutivos. Paragrafo tnico. Quando o funcionamento da sociedade depender de aprovac3o da
autoridade, sem esta ndo poders ser feito o registro.
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aprovou a alteragdo estatutdria ndo tem o condio de
convalidar a irregularidade em foco (alteracdo do estatuto

sem a prévia aprovagdo pela assembléia);

(iit) a aplicagdo da alteragdo estatutdria deve respeitar as
Sormalidades entdo previstas, sendo o registro o ato final de
todo o processo. Desse modo, nio faz sentido permitir a
utilizacdo do estatuto irregularmente alterado, pois, em juizo
sumdrio, consta nos autos elementos probatorios suficientes
para demonstrar a auséncia da prévia assembléia para a sua

modificacdo;

(iv) o interesse de agir estd presente, pois a agravante tem a

finalidade de defender os interesses dos cotistas;

(v) o processo n® 1011556-35.2019.4.01.3400 (pégs. 63/74)
ndo analisou a regularidade da altera¢do estatutiria em
testilha, mas apenas a Portaria n° 156/2019 da Previc.
Explicitando, o processo 'supra’ citado analisou a esfera
administrativa da edi¢do da Portaria e ndo a alteracdo do
estatuto em si, que é o objeto dos autos principais; (vi) a
agravante requereu a ineficdcia da alteracdo estatutdria
efetuada em 2019 e, consequentemente, a de 2021; (vi) o
perigo de dano é inerente a utilizagdo de regras estatutdrias

aprovadas irregularmente.

Do mesmo modo, devem ser acolhidas as preliminares suscitadas em contrarrazdes

com vistas a extingdo da reconvengdo sem julgamento do mérito, restando

prejudicado o apelo da requerida-reconvinte.

7.

E que para além de ndo respeitada a pertinéncia temética da reconvengio (Ja que a
agdo versa sobre ineficicia de alteracdo de estatuto social € a reconvengdo sobre a
nulidade de estatuto anterior), nio cabe a requerida requerer a declaragdo de
nulidade de seu proprio estatuto, sendo certo, ainda, que ndo caberia a autora figurar

sozinha no polo passivo de tal agdo.
III - DECISAO

Diante do exposto, DOU PROVIMENTO ao recurso da autora para declarar a
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ineficdcia da alteragdo do estatuto social aprovado pela Portaria PREVIC n.
156/2019 ¢ dos demais que dai decorreram, inclusive, do estatuto social aprovado
pela Portaria PREVIC n. 269/2021; assim como acolho as preliminares suscitadas
em contrarrazOes para extinguir a reconvencgdo, sem resolugdo do meérito, com

fundamento no art. 485, inciso VI, do CPC.

A inversdo dos onus sucumbenciais referentes a acdo principal fixados em primeira

instancia ¢ mera consequéncia do quanto aqui decidido.

Por derradeiro, considerando a existéncia de precedentes das Cortes Superiores que
vém apontando a necessidade do prequestionamento explicito dos dispositivos
legais ou constitucionais Supostamente violados, a fim de se evitar eventuais
embargos de declaragio apenas para tal finalidade, por falta de sua expressa
remissio no acorddo, ainda que examinados implicitamente, dou por

prequestionados os dispositivos legais e/ou constitucionais suscitados pelas partes.

MAURICIO CAMPOS DA SILVA VELHO

Relator
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Registro: 2022.0000802375

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Apelagdo Civel n°
1072664-71.2021.8.26.0100, da Comarca de Sdo Paulo, em que ¢ apelante/apelado
ABESPREV ASSOCIACAO DE DEFESA DE DIREITOS PREVIDENCIARIOS
DOS BANESPIANOS, é apelada/apelante BANESPREV FUNDO BANESPA DE
SEGURIDADE SOCIAL.

ACORDAM, em 4* Cdmara de Direito Privado do Tribunal de
Justi¢a de Séo Paulo, proferir a seguinte decisdo: "Deram provimento ao recurso da
autora e julgaram prejudicado o recurso da requerida. V. U.", de conformidade com
o voto do Relator, que integra este acérdio.

@) julga’mento teve a participagdo dos Exmos. Desembargadores
MARCIA DALLA DEA BARONE (Presidente sem voto), VITOR FREDERICO
KUMPEL E ENIO ZULIANI.

Sdo Paulo, 29 de setembro de 2022.

MAURICIO CAMPOS DA SILVA VELHO
RELATOR

Assinatura Eletr8nica
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